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                                                      KẾ HOẠCH
 Bồi dưỡng hè cho giáo viên, nhân viên năm 2023
Thực hiện Kế hoạch số 1072/KH-UBND  ngày 01/6/2023 của ủy ban nhân dân huyện Mỹ Đức về kế hoạch tổ chức hoạt động hè cho học sinh năm 2023;
Căn cứ Kế hoạch số 49/KH-MNLTB  ngày 5/6/2023 về Kế hoạch chỉ đạo và tổ chức hoạt động hè năm 2023 của trường MN Lê Thanh B;
Căn cứ vào kết quả và tình hình thực tế về chất lượng đội ngũ giáo viên, chất lượng của học sinh năm học 2022 - 2023; 

Căn cứ vào thực trạng và nhu cầu bồi dưỡng đội ngũ GVMN của nhà trường, trường mầm non Lê Thanh B  xây dựng kế hoạch bồi dưỡng hè 2023 cho CBQL, giáo viên, nhân viên trong trường như sau:

I. Mục đích của bồi dưỡng hè
 
1. Nâng cao năng lực chuyên môn, phẩm chất, đạo đức, lối sống, tinh thần trách nhiệm và lương tâm nghề nghiệp cho giáo viên, nhân viên trong toàn trường.
2. Nâng cao kỹ năng triển khai và kỹ năng thực hiện nhiệm vụ chuyên môn cho năm học 2023-2024 cho CBQL, giáo viên, nhân viên trong toàn trường.

3. Nâng cao ý thức tự học, tự nghiên cứu cho mỗi cán bộ, giáo viên, nhân viên.

          II. Đối tượng bồi dưỡng
CBQL, Giáo viên, nhân viên trong toàn trường.

III. Nội dung, bồi dưỡng

1.Bồi dưỡng về quy tắc ứng xử trong trường học cho đội ngũ CB,GV,NV
2. Bồi  dưỡng phương pháp giáo dục tiên tiến dạy học lấy trẻ làm trung tâm.

Lồng ghép giáo dục steam
3. BD công nghệ thông tin cho giáo viên (bồi dưỡng tin học cho GV thiết kế bài giảng  điện tử, bài giảng E-lerning, khai thác mạng, sử dụng trang website và violet của trường… khai thác mạng…).
4.BD cách tính khẩu phần ăn cho trẻ, cách chế biến thức ăn cho nhân viên nuôi dưỡng.
IV. Phương thức – Thời gian:
1. Hình thức bồi dưỡng :
- Bồi dưỡng bằng tự học của CBQL, giáo viên, nhân viên kết hợp với các sinh hoạt tập thể về chuyên môn, nghiệp vụ tại tổ chuyên môn của nhà trường.

- CBQL,những giáo viên cốt cán sẽ chia sẻ những kinh nghiệm hiểu biết của mình về công tác chuyên môn  cho các đồng chí GV, tạo điều kiện cho họ có cơ hội được trao đổi, thảo luận về chuyên môn, nghiệp vụ và luyện tập kỹ năng.
2. Thời gian bồi dưỡng :

Tháng 7 năm 2023, cụ thể như sau:
	Thời gian
	Nội dung bồi dưỡng
	Đ/ tượng
	Người thực hiện

	20/7/2023
	- Bồi dưỡng về quy tắc ứng xử trong trường học cho đội ngũ CB,GV,NV
	CB,GV,NV
	Nguyễn Thị Thuận

	21/7/2023
	-  Bồi  dưỡng chuyên đề: Ứng dụng trí tuệ cảm xúc vào lớp học
	Giáo viên
	Nguyễn Thị Nga
Nguyễn Thị Thu

	20/7/2023
	- BD công nghệ thông tin cho giáo viên (bồi dưỡng tin học cho GV thiết kế bài giảng  điện tử, bài giảng E-lerning, khai thác mạng, sử dụng trang website và violet của trường… khai thác mạng…).
	Giáo viên


	Nguyễn Thị Hà
Nguyễn Thị Ngọc

	20/7/2023
	- BD cách tính khẩu phần ăn cho trẻ, cách chế biến các món ăn
	Nhân viên
	Nguyễn Thị Lê Na
Đỗ Thị  Huyền


V. Tổ chức thực hiện.
1. Đối với nhà trường.
- Xây dựng và triển khai kế hoạch bồi dưỡng tới toàn thể cán bộ, giáo viên, nhân viên. 

- Ban giám hiệu nhà trường , giáo viên cốt cán phối hợp XD kế hoạch BD, cho cán bộ, giáo viên, nhân viên tham gia học tập.

- Tạo điều kiện để cán bộ, giáo viên, nhân viên được tham tập huấn, bồi dưỡngđầy đủ và đảm bảo.

2. Đối với các tổ chuyên môn.
- Xây dựng kế hoạch, triển khai kế hoạch bồi dưỡng của tổ triển khai đến giáo viên, nhân viên trong tổ.

- Gợi ý để giáo viên có kế hoạch đề xất bồi dưỡng và tự bồi dưỡng, được tham gia các lớp bồi dưỡng.

       Trên đây là kế hoạch bồi dưỡng hè năm 2023 của trường Mầm non Lê Thanh B./.
	Nơi nhận:

- Phòng GD&ĐT (để b/c);

- CB,GV,NV trong trường (để t/h);

- Lưu VT./.
	            HIỆU TRƯỞNG
                            Nguyễn Thị Thuận
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